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Gender-Hinweis:

Die in diesem Dokument verwendeten Personenbezeichnungen sowie personenbezogenen
Hauptwérter beziehen sich im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich auf alle Geschlechter.

Auf eine Doppelnennung sowie gegenderte Bezeichnungen wird zugunsten einer besseren Lesbarkeit
verzichtet.
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Einleitung

Herzlich Willkommen auf der Webseite ,bofrost* Karriere”, dem Karriereportal der
bofrost* Unternehmensgruppe, das unter der URL https://karriere.bofrost.de/
(nachfolgend ,Website”), Uber eine Stellenanzeige via Link oder durch das
Einscannen eines QR-Codes erreichbar ist und das auch das Bewerben uber
WhatsApp ermédglicht.

Im Folgenden findest Du die Nutzungsbedingungen fur die Verwendung von
WhatsApp, um Dich bei

bofrost* zu bewerben. Die Website ermodglicht Dir den Zugang zu
Stellenangeboten innerhalb der verschiedenen Unternehmen der bofrost*-
Unternehmensgruppe (nachfolgend ,bofrost*”, ,wir” oder ,uns”), das Bewerben auf
eine oder mehrere Stellen, sowie den Erhalt von Benachrichtigungen Uber neue
Stellenangebote oder unseren Newsletter.

Bei Benutzung der Moéglichkeit, Dich von dieser Website, Uber eine Stellenanzeige
oder durch das Ein-scannen eines QR-Codes via WhatsApp bei uns zu bewerben,
bitten wir Dich, diese Nutzungsbedingungen und unsere Datenschutzerklarung zu
lesen, sie zu akzeptieren und die Kenntnisnahme zu bestatigen. Die
Kenntnisnahme und Dein Einverstandnis bestatigst Du mit Anklicken des
entsprechenden Kastchens gemaR Ziffer 3 dieser Nutzungsbedingungen. Wir
weisen darauf hin, dass Du Dich nicht Uber WhatsApp bei uns auf eine Stelle
bewerben kannst, wenn Du diese Bestatigung nicht abgibst.
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Allgemeine Bestimmungen

Die Nutzungsbedingungen fur den WhatsApp Chat mit bofrost*
("Nutzungsbedingungen’) gelten fur die Nutzung von WhatsApp durch Dich
als Bewerber/Bewerberin bei bofrost* zwischen Dir als dem Bewerber/der
Bewerberin ("Du” oder ,Dich”) und bofrost*.

Du kannst die aktuellen Nutzungsbedingungen jederzeit auf der Website
abrufen, abspeichern und ausdrucken. bofrost* speichert diesen Vertragstext
nach Vertragsschluss nicht.

Diese Nutzungsbedingungen sind die ausschlieRliche vertragliche
Grundlage, damit Du als Bewerber/Bewerberin WhatsApp nutzen kannst, um
Dich bei uns zu bewerben. Etwaig entgegenstehende allgemeine
Geschaftsbedingungen von Dir sind ausgeschlossen, selbst wenn wir diesen
nicht ausdrucklich widersprechen.

Von Dir zu beachtende Hinweise, bevor Du uber WhatsApp
mit uns in Verbindung trittst

Indem Du mit uns via WhatsApp in Verbindung trittst, erlaubst Du uns, dass
wir Dich zur Bearbeitung Deiner Anfrage kontaktieren.

bofrost* kann und wird keine Anrufe Uber die von bofrost* angegebene
Telefonnummer entgegennehmen.

Du darfst uns keine Videos, Fotos (mit Ausnahme der im Prozess
abgefragten Bewerbungsunterlagen) oder Deinen Standort Uber WhatsApp
zusenden.

Wenn Du uns uber WhatsApp kontaktierst, akzeptierst Du die
Nutzungsbedingungen von WhatsApp Ireland Limited, Merrion Road, Dublin
4, D04 X2K5, Ireland (,WhatsApp”) und PitchYou GmbH, Campusallee 9, D-
51379 Leverkusen (,PitchYou"). WhatsApp verschlusselt die Kommunikation,
bofrost* kann aber nicht gewahrleisten, ob und inweiweit WhatsApp Deine
Daten fur eigene oder fremde Zwecke erhebt, verarbeitet oder nutzt.
bofrost* wird Deine Telefonnummer nur zu Deiner Identifikation im
Chatsystem verwenden, um Dir vorherige Dialoge zuordnen zu kénnen.
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Im Auftrag von bofrost* speichert PitchYou die Kommunikation zur
Qualitatssicherung fur 12 Monate. PitchYou greift Uber eine Schnittstelle auf
die WhatsApp-Dienste zu.

Wenn Du uns vertrauliche Daten mitteilen willst oder Uber sensible Themen
sprechen mochtest, nutze bitte aus Sicherheitsgrinden einen anderen,
sichereren Kommunikations-weg als WhatsApp.

Funktionsweise des WhatsApp-Chat mit bofrost*

Bitte nutze fur eine Bewerbung bei uns Uber WhatsApp die neueste
WhatsApp-Version auf Deinem Smartphone. Falls diese noch nicht installiert
ist, lade bitte WhatsApp Uber den entsprechenden App Store auf Dein
Smartphone herunter.

Du kannst nun die bofrost*-Stellenanzeige auf Deinem Smartphone oder
sonstigen Mobile Device 6ffnen.

In der von Dir gedffneten Stellenanzeige erscheint ein WhatsApp-Button
und ggf. auch noch ein QR-Code. Du kannst nun entweder den WhatsApp-
Button mit der Aufschrift ,Mit WhatsApp bewerben” anklicken oder alternativ
den ggf. in der Stellenanzeige erscheinenden QR-Code scannen.

Nach dem Anklicken des WhatsApp-Buttons mit der Aufschrift ,Mit
WhatsApp bewerben” oder dem Scannen des QR-Codes wirst Du auf eine
Seite weitergeleitet, wo Du auf diese Nutzungsbedingungen und unsere
Datenschutzerklarung hingewiesen wirst. Nun musst Du durch das Setzen
eines Hakens in der dafur vorgesehenen Check-Box die Kenntnisnahme und
das Akzeptieren dieser Nutzungsbedingungen und unserer
Datenschutzerklarung unter der URL
https://www.bofrost.de/datenschutz.html bestatigen.

Sobald Du das getan hast, erscheint ein Button zur Weiterleitung auf die
WhatsApp-Bewerber-Seite von bofrost*. Du wirst dabei gefragt, ob Du die
Bewerberseite in WhatsApp 6ffnen méchtest mit dem Button ,In WhatsApp
offnen?”
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4.2
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Offne nun WhatsApp, indem Du auf den entsprechenden Button driickst,
und es startet damit ein neuer Chat.

Durch einen Klick auf ,Senden” startet ein automatisiertes Interview.

Auf der WhatsApp-Seite erscheint dann eine automatisierte Nachricht, die
Dich durch das ,Bewerbungsverfahren” fuhrt. Hier werden Dir automatisierte
Fragen gestellt, die Du beantworten kannst. U.a. erscheint die Frage, ob Du
Deinen Lebenslauf einstellen mdchtest. Falls Du mit ja antwortest, wirst du
aufgefordert, Deinen Lebenslauf hochzuladen.

Du hast jederzeit die Mdglichkeit den Chat zu beenden, indem Du das
geodffnete Fenster des Chatdialogs mit uns schlieRt. Dein Einverstandnis zu
dem Interview kannst Du jederzeit widerrufen.

Nach Beendigung des Interviews bzw. Beantwortung der zuletzt gestellten
automatisierten Frage wird Deine Bewerbung an uns abgeschickt.

Du erhaltst anschliellend eine automatische Eingangsbestatigung Deiner
Bewerbung von uns per WhatsApp sowie direkt im Anschluss an das
Bewerbungsgesprach eine Email an die von Dir zuvor mitgeteilte Email-
Adresse.

Kosten

Die Nutzung von WhatsApp und der WhatsApp-Bewerber-Seite von bofrost*
samt ihrer Leistungsinhalte ist fur Dich gegenuber bofrost* kostenfrei.

Du bist selbst dafur verantwortlich, die Hardware und den Internetanschluss
bereitzustellen, die fur die Nutzung von WhatsApp und der WhatsApp-
Bewerber-Seite von bof-rost* notwendig sind. Ggf. hierflr anfallende
Kosten, insbesondere solche von WhatsApp erhobene, hast Du selbst zu
tragen.
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6.1

6.2

6.3

Schutz von Kindern

Ein besonderes Anliegen ist uns der Schutz und die Privatsphare von
Kindern. Daher erheben, verarbeiten und nutzen wir keine Informationen
von Personen, von denen uns bekannt ist, dass sie junger als 14 Jahre sind.
Falls Du junger als 18 Jahre bist, gehen wir davon aus, dass fur diese
Bewerbung die Zustimmung der Eltern bzw. des Erziehungsberechtigten
vorliegt. Gesetzliche Vertreter kbnnen auf Anfrage die uns vorliegenden
Informationen einsehen und verlangen, dass diese geldéscht werden.

IT-Sicherheit, Datenschutz

bofrost* wird die gesetzlichen, dem Stand der Technik entsprechenden
Sicherheitsanforderungen fur das im Rahmen der Partnerschaft zur
Verfugung gestellten IT-Systems erflllen.

Den Schutz Deiner personenbezogenen Daten nehmen wir sehr ernst.
Daher méchten wir Dich Uber unsere Datenschutzgrundsatze und Ablaufe
der Nutzung Deiner persoénlichen Daten im Rahmen Deiner Bewerbung uber
WhatsApp informieren. Du erhaltst alle Informationen zur Verarbeitung
Deiner Daten gemaf Art 13 und 14 Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO).
Diese Datenschutzerklarung unter der URL
https://www.bofrost.de/datenschutz.html gilt fur das WhatsApp-Recruiting-
System der teilnehmenden Unternehmen der bofrost*-
Unternehmensgruppe.

bofrost* ist berechtigt, Deine Bewerberdaten jederzeit und ohne Angabe von
Grunden zu l&schen.
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Haftung, Freistellung

bofrost* haftet nicht auf Schadens- und Aufwendungsersatz, gleich aus
welchem Rechtsgrund, insbesondere nicht wegen Mangeln, anderen
Pflichtverletzungen oder aus Delikt.

Dies gilt nicht bei (i) schuldhafter Verletzung des Lebens, des K&rpers oder
der Gesundheit; (i) bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit; (iii) bei einer
Haftung nach dem Produkthaftungsgesetz; oder (iv) bei schuldhafter
Verletzung einer wesentlichen Vertragspflicht. Wesentliche Vertragspflichten
Die Haftung von bofrost* wegen Verletzung wesentlicher Vertragspflichten
beschrankt sich jedoch auf den vorhersehbaren, typischerweise
eintretenden Schaden, soweit bofrost* nicht aufgrund Vorsatzes oder grober
Fahrldssigkeit, der Verletzung des Lebens, des K&rpers oder der Gesundheit
oder nach dem Produkthaftungsgesetz haftet.

bofrost* Ubernimmt keinerlei Haftung fur die Aktualitat, Korrektheit,
Vollstandigkeit oder Qualitat der bereitgestellten Informationen Dritter.
Haftungsanspriuche gegen bofrost*, die sich auf Schaden materieller oder
ideeller Art beziehen, die durch Nutzung oder die Nichtnutzung der
dargebotenen Informationen verursacht wurden, sind ausgeschlossen,
sofern von Seiten bofrost* kein nachweislich vorsatzliches oder grob
fahrlassiges Verschulden vorliegt.

Soweit unsere Kommunikation mit Dir Links zu externen Webseiten Dritter
enthalt, auf deren Inhalte wir keinen Einfluss haben, kbnnen wir fur diese
fremden Inhalte auch keine Gewahr Ubernehmen. Fur die Inhalte der
verlinkten Seiten ist stets der jeweilige Anbieter oder Betreiber der Seiten
verantwortlich. Die verlinkten Seiten wurden zum Zeitpunkt der Verlinkung
auf mogliche RechtsverstoRe Uberpruft. Rechtswidrige Inhalte waren zum
Zeitpunkt der Verlinkung nicht erkennbar. Eine permanente inhaltliche
Kontrolle der verlinkten Seiten ist jedoch ohne konkrete Anhaltspunkte einer
Rechtsverletzung nicht zumutbar. Bei Bekanntwerden von
Rechtsverletzungen werden wir derartige Links umgehend entfernen. Wir
machen uns keine verlinkten Inhalte Dritter zu eigen.
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Soweit die Haftung von bofrost* nach dem Vorstehenden ausgeschlossen
oder beschrankt ist, gilt dies auch fur die persénliche Haftung der
gesetzlichen Vertreter und Erfullungsgehilfen von bofrost*.

Eine Anderung der Beweislast ist mit den vorstehenden Regelungen nicht
verbunden.

Du wirst bofrost* von samtlichen Ansprtuchen Dritter freistellen, die gegen
bofrost* wegen rechtlicher Unzuldssigkeit des Inhalts Deiner Bewerbung
geltend gemacht werden.

Deine Pflichten

Du verpflichtest Dich gegenuber bofrost*, keine Inhalte Uber WhatsApp
hochzuladen, die durch ihren Inhalt, ihre Form oder ihre Gestaltung oder auf
sonstige Weise gegen geltendes Recht oder die guten Sitten verstoRen.
Insbesondere verpflichtest Du Dich beim Hochladen von Inhalten keine
Rechte Diritter (z. B. Namens-, Marken-, Urheber-, Bild-, Persénlichkeits-
und Datenschutzrechte) zu verletzen.

Du musst jedwede Tatigkeit unterlassen, die geeignet ist, den Betrieb des
WhatsApp-Accounts von bofrost*, die WhatsApp-Bewerber-Seite von
bofrost* oder die dahinterstehende technische Infrastruktur zu
beeintrachtigen.

Sollte es bei der Nutzung der WhatsApp-Bewerber-Seite von bofrost* bzw.
ihrer Funktionalitaten zu Stérungen kommen, wirst Du bofrost* diese
Stérung unverzuglich mitteilen.

Du bist verpflichtet, alle Deine Bewerberdaten wahrheitsgetreu und
vollstdndig anzugeben.

Mit Deiner Bewerbung versicherst Du, dass alle Angaben und etwaigen
Zeugnisse in den Bewerbungsunterlagen wahrheitsgemaf’ und aktuell sind.

Anderungen dieser Nutzungsbedingungen
bofrost* kann Dir kiinftige Anderungen dieser Nutzungsbedingungen in

Textform spatestens zwei (2) Monate vor dem Zeitpunkt, in dem die
Anderung in Kraft treten soll, anbieten.
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9.2

9.3

9.4

10.

10.1
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Soweit die Anderungen Hauptleistungspflichten der Parteien nach dieser
Vereinbarung betreffen oder durch die Anderungen das Aquivalenzverhaltnis
von Leistung und Gegenleistung erheblich auf sonstige Weise zu Deinen
Lasten geandert wird, tritt die Anderung dieser Vereinbarung in Kraft, wenn
Du in Textform oder durch elektronische Erkldrung den geanderten
Nutzungsbedingungen zugestimmt hast. bofrost* wird Dich auf diese
Rechtsfolge in der Anderungsmitteilung ausdriicklich hinweisen.

Soweit nicht in Ziffer 9.2 abweichend geregelt oder wenn die kunftigen
Anderungen aufgrund gesetzlicher oder behérdlicher Regelungen
notwendig sind, gilt die Zustimmung von Dir zu den Anderungen als erteilt,
wenn Du nicht spatestens bis zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der
Anderungen gegenlber bofrost* Widerspruch erhoben hast. bofrost* wird
Dich auf diese Rechtsfolge in der Anderungsmitteilung ausdrucklich
hinweisen.

Falls Du (i) im Falle von Ziffer 9.2 der Anderung der Vereinbarung nicht bis
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anderungen zustimmst, oder (i) im
Falle von Ziffer 9.3 der Anderung der Vereinbarung fristgemaR widersprichst,
ist bofrost* unter Einhaltung einer Frist von drei (3) Monaten zur
ordentlichen Kundigung der Nutzung der WhatsApp-
Bewerbungsmaéglichkeit durch Dich berechtigt.

Schlussbestimmungen

Diese Vereinbarung unterliegt dem materiellen Recht der Bundesrepublik
Deutschland und ist dementsprechend auszulegen. Regelungen zur
Rechtswahl, die moglicherweise die Anwendung der Gesetze einer anderen
Rechtsordnung erforderlich machen, werden dadurch nicht wirksam. Die
Konvention der Vereinten Nationen uber den Internationalen Warenkauf
(UN-Kaufrecht), deren Anwendung ausdrlcklich ausgeschlossen wird, findet
keine Anwendung auf Rechtsgeschafte im Rahmen dieser Vereinbarung.
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10.2

10.3
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Diese Vereinbarung regelt die Vereinbarungen zwischen den Parteien
abschlieRend. Diese Vereinbarung geht allen mundlichen oder schriftlichen
fruheren oder jetzigen Vereinbarungen und jeglicher sonstiger
Korrespondenz zwischen den Parteien mit Bezug auf den
Vertragsgegenstand vor. Anderungen und Erganzungen dieser Vereinbarung
bedurfen der Schriftform (§ 126 BGB). Dies gilt auch fir die Anderung oder
Aufhebung dieser Ziffer 10.2.

Sollten einzelne dieser Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam oder
undurchfihrbar oder lUckenhaft sein oder nach Vertragsschluss unwirksam
oder undurchfuhrbar werden, bleibt davon die Wirksamkeit der Ubrigen
Bestimmungen unberuhrt.
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